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PROGRAMA JOVEM APRENDIZ

Edital 001/2014

Processo seletivo publico para contratacao
em carater temporario para o Programa
Jovem Aprendiz Epagri

Abre as inscricoes e define normas para o processo seletivo destinado a
contratacdo, em carater temporario, para o Programa Jovem Aprendiz
oferecido pela Epagri e curso de formagdo tedrica oferecida pelo SENAC-
SC ou por entidade qualificada em formagdo técnica - profissional
metddica.

A Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina (EPAGRI), com base na Lei
n® 10.097/2000 e no Decreto 5.598/2005, torna publica a realizagcdo de Processo Seletivo Publico,
visando o preenchimento de vagas para contratacdao de jovens aprendizes, dentro do seu Programa
de Aprendizagem e com formacao tedrica oferecida pelo SENAC-SC ou por entidade qualificada em
formagao técnico-profissional metddica, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo
Publico, que sera regido pelas normas do presente Edital.

1 Objetivo do processo seletivo

1.1 O Processo Seletivo Publico destina-se a contratagdo em carater temporario, para as vagas do
Programa de Aprendizagem da Epagri, e em curso de Aprendizagem oferecido pelo SENAC-SC ou
por entidade qualificada em formacao técnico-profissional metddica.

2. Vagas existentes

2.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de 60 vagas e formacdo de cadastro de reserva,
distribuidas nas Geréncias Regionais indicadas no quadro abaixo.

EMPREGO ‘ LOCAL VAGAS
Jovem Aprendiz Sede - Floriandpolis 20 + RT'
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Blumenau 01 +RT'
Jovem Aprendiz Estagao Experimental de Cagador 02 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Canoinhas 02 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Campos Novos 03 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Chapecé 04 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Concérdia 02 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Criciuma 02+ RT!
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Curitibanos 02+ RT!
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Itajai 04 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Joagaba 01+RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Joinville 02 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Lages 02 +RT
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Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Mafra 02+ RT!
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Rio do Sul 02 +RT
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Sao Miguel do Oeste 02 +RT'
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Tubardo 02 +RT'
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Videira 03 +RT"
Jovem Aprendiz Geréncia Regional de Xanxeré 02 +RT

3 Regime de trabalho, carga horaria e remuneracao

3.1 Os candidatos habilitados na selegdo serdo convocados em fungdao das vagas existentes para
cumprimento da cota a que se refere o Art. 429 da CLT, de acordo com o quadro de vagas constante
deste Edital, na rigorosa ordem de classificacdo no Processo Seletivo.

3.2 O Contrato de Aprendizagem com a Epagri sera regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei
n2 10.097/2000, no Decreto n2 5.598/2005, e nas hormas internas da empresa.

3.3 O salério do aprendiz serd proporcional as horas trabalhadas, o que no més de setembro de 2014
corresponde a RS 416,36 (quatrocentos e dezesseis reais e trinta e seis centavos) por 20 horas. O
salario terd como base de calculo a menor referéncia paga da tabela salarial do Plano de Cargos e
Saldrios da Epagri. A Epagri oferecera como beneficio o vale transporte.

3.4 A jornada de aprendizagem serd de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04 (quatro) horas
didrias, a ser cumprida de segunda-feira a sexta-feira. A jornada sera dividida entre os dias no SENAC-
SC ou na(s) entidade(s) qualificada(s) em formagdo técnico-profissional metddica e os dias na Epagri.

3.5 O programa tem carga horaria total de 960 (novecentos e sessenta) horas, 400 (quatrocentas)
horas ministradas no SENAC-SC ou por entidade(s) qualificada(s) em formacdo técnico-profissional
metddica e 560 (quinhentos e sessenta) horas de aprendizagem pratica na Epagri.

3.6 A escala de horarios serd tratada de comum acordo entre a unidade do Servico Nacional de
Aprendizagem (SENAC-SC) ou por entidade qualificada em formacdo técnico-profissional metddica e
a Epagri.

3.7 O Contrato de Aprendizagem extinguir-se-a quando do cumprimento da carga hordria do curso
profissionalizante, ndo podendo ultrapassar o prazo legal de contratacao.

4 Casos em que pode ocorrer a rescisao antecipada do
Contrato de Aprendizagem

4.1 Sdo causas de rescisdo antecipada do Contrato de Aprendizagem:
1. Desempenho insuficiente ou inadaptagao do aprendiz;
2. Falta disciplinar grave, caracterizada por quaisquer das hipdteses descritas no Art. 482 da
CLT;
3. Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, caracterizada por meio
de declaragdo da instituicdo de ensino;
4. Solicitagdo do aprendiz;
5. Faltas constantes ao Curso de Qualificagdo e/ou ao trabalho na Epagri.
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5 Como sera feita a selecao

5.1 A selegdo dos candidatos sera feita através de uma prova escrita com questées objetivas.

6 Quem vai organizar o processo seletivo

6.1 O processo seletivo sera organizado pela FEPESE- Fundacdo de ensino e pesquisas
socioecondmicos em conjunto com a EPAGRI.

Enderego da FEPESE:

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Trindade — Floriandpolis — SC.

Telefone (48) 3953-1000

Horario de atendimento: dias Uteis das 8h as 18h.
Horario do ultimo dia de inscrigdes: das 08h as 16h.

7 Onde obter outras informacoes

7.1 No site do processo seletivo na internet:
http://jovemaprendiz.fepese.org.br/

7.2 Por e-mail:
jovemaprendiz@fepese.org.br

7.3 Por telefone:
Telefone (48) 3953-1000
Horario de atendimento: dias Uteis das 8h as 18h.

7.4 Na Sede e Geréncias Regionais da Epagri, cujos enderecos e horarios de funcionamento constam
em anexo do presente Edital.

8 Quem pode se inscrever

8.1 Sdo condigdes para a inscricao do presente processo seletivo:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
3. Ter, até o ultimo dia de inscri¢des, idade minima de 15 (quinze) anos completos e
maxima de 17 (dezessete) anos;
4. Ter concluido o 72 ano do Ensino Fundamental (antiga 62 série);
5. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.

9 Documentos necessarios

9.1 Para se inscrever o candidato ndo precisara apresentar nenhum documento, mas devera possuir:
1. Documento de identidade;
2. Cadastro de Pessoas Fisicas- CPF;
3. Endere¢o, com o niumero do CEP;
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9.2 O candidato aprovado e classificado deverd comprovar, quando convocado para contratacdo, as
exigéncias de escolaridade constantes do item 8.1 e comparecer para contratacdo acompanhado do
seu representante legal, munido dos seguintes documentos:

. Documento Oficial de Identidade;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

. Comprovante de Escolaridade;

. Comprovante de Matricula no ensino fundamental ou médio;

. Comprovante de Residéncia;

. Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o estado civil;
. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

. Trés fotos 3x4;

. Comprovante de cadastramento PIS/PASEP;

10. Documento Oficial de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica-CPF dos pais ou
responsavel, quando o candidato for menor de 18 anos.

oo NOOTULLESE WN -

9.3 A ndo comprovacdo da escolaridade e dos requisitos exigidos, implicara na desclassificacdo do
candidato com a consequente perda da correspondente vaga.

10 Quando e como se inscrever

10.1 A inscricdo somente sera efetuada pela Internet, no site do processo seletivo
http://jovemaprendiz.fepese.org.br/, das 12 horas do dia 3 de outubro de 2014 até as 16 horas do
dia 3 de novembro de 2014.

10.2 Ao se inscrever o candidato declara conhecer e aceitar as instrugdes e as condicdes do processo
seletivo, estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais alteracdes, comunicagdes, instrucdes e
convocacgdes publicadas no site do processo seletivo na Internet, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.3 Ainscrigdo é gratuita.

10.4 Para se inscrever o candidato devera:

1. Acessar o site do processo seletivo http://jovemaprendiz.fepese.org.br/;

2. Ler atentamente este edital, tomando conhecimento de todas as condicdes e instrugdes do
processo seletivo;

3. Certificar-se se atende as exigéncias de idade e escolaridade;

4. Preencher com cuidado o requerimento de inscri¢gdo, ndo se esquecendo de indicar se é
portador de deficiéncia;

5. Verificar se todas as informagdes que prestou estao corretas;

6. Transmitir o requerimento pela Internet;

7. Imprimir uma cépia do requerimento de inscricdo que deve ficar em seu poder

10.5 A FEPESE ndo se responsabilizara por inscricdes ndo efetivadas por falhas de comunica¢do ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressdo de
documentos.

10.6 Sera cancelada a inscricdo:
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1. Processada de forma diferente da indicada no presente edital ou efetuada por qualquer
outro meio;

2. Feita em duplicidade. Neste caso sera considerada unicamente a Ultima inscri¢do feita;

3. Cujo requerimento nao tenha sido corretamente preenchido;

4. Em caso de declaragado falsa, verificada a qualquer tempo, mesmo apds a homologacao
da inscri¢do, prestacdo da prova ou classificacdo final.

10.7 As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo, notadamente os dados de identificagdo
nao poderdo ser alteradas, exceto a eventual mudanga de endereco que deve ser comunicada a
FEPESE, até o dia 21 de novembro de 2014 e, apds essa data, diretamente a Epagri.

10.8 E vedada a inscricdo no Processo Seletivo Publico de quaisquer membros, parentes ou
assistentes, até 32 grau, da Comissdo do Processo Seletivo Publico da Epagri, bem como de
funcionarios da FEPESE.

10.9 E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo Publico de jovens que ja tenham participado do
Programa de Aprendizagem da Epagri e/ou tenham realizado Curso de Aprendizagem no SENAC.

10.10 Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou feitas por qualquer outro meio ndo descrito no
presente Edital.

11 Inscri¢cOes dos candidatos portadores de deficiéncia

11.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste Processo Seletivo,
ficando a eles reservado 5% do total das vagas, resultando em 01 vaga para o emprego Jovem
Aprendiz — local — Sede Floriandpolis.

11.2 Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas
no art. 42 do Decreto Federal n2. 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04.

11.3 O candidato que desejar se inscrever para a vaga reservada aos portadores de deficiéncia
devera seguir todas as instru¢des contidas no item 10 do presente edital e, apds completar a sua
inscricdo, entregar a FEPESE, pessoalmente, ou por intermédio de procurador habilitado, ou enviar
via postal- preferencialmente por SEDEX, até as 17 horas do ultimo dia de inscri¢cGes, os seguintes
documentos:
1. Laudo médico especificando a respectiva deficiéncia e a declara¢cdo de que ela ndo
impede ao candidato o exercicio do cargo (documento original ou cdpia devidamente
autenticada);
2. Copia do comprovante de inscrigao.

11.4 O candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo em igualdade de condices aos
demais candidatos, no que se referem ao conteudo das provas, critérios de aprovacao, data, horario
de inicio, local de aplicacdo e nota minima exigida.

11.5 Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como portadores de deficiéncia e que nao

atenderem plenamente a todas as exigéncias dispostas no presente edital, terdo suas inscricdes para
as vagas reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacdo geral dos candidatos.
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11.6 As pessoas com deficiéncia que encontrarem dificuldade em efetivar a sua inscricdo e
necessitarem ajuda de especialistas, devem enviar um e-mail para jovemaprendiz@fepese.org.br,
com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis do término das inscri¢des, informando seus dados
pessoais, sua necessidade e solicitar o agendamento de data e horario em que um especialista
requisitado estara ao seu dispor para ajuda-lo na sua inscrigao.

12 Pedidos de condicOes especiais para realizar a prova

12.1 Os candidatos com qualquer dificuldade ou deficiéncia deverao, no Requerimento de Inscricdo,
solicitar as condi¢Oes especiais que desejarem para realizar a prova escrita. Os que pretenderem
tempo adicional para a realizagdo da prova deverdo entregar ou enviar a FEPESE via postal, até o
ultimo dia de inscri¢Ges, justificativa e parecer de especialista na sua area de deficiéncia. As
solicitaces serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

12.2 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além
de requerer no formulario de inscricdo atendimento especial, devera levar um acompanhante maior
de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da
crianca. Em hipdtese alguma a crianca poderd permanecer com a candidata durante a realizacdo da
prova. O tempo dispensado para a amamentacdo ndo serd acrescido ao tempo normal da duracdo da
prova.

13 Como verificar se a inscricao foi aceita

13.1 A FEPESE publicard no site do processo seletivo http://jovemaprendiz.fepese.org.br/, na data
provavel de 7 de novembro de 2014, a lista de candidatos cujas inscricdes foram aceitas.

14 Como proceder se a inscricdo nao for aceita

14.1 Se o nome do candidato ndo constar na lista de inscricbes aceitas ou se constar com qualquer
erro, ele deverd interpor até as 18 horas do dia 11 de novembro de 2014, recurso administrativo
contra o indeferimento ou erro na inscricao.

14.2 Para interpor o recurso, devera:
1. Acessar o site do processo seletivo http://jovemaprendiz.fepese.org.br/;
2. Clicar em RECURSOS E REQUERIMENTOS;
3. Preencher on line o recurso administrativo e enviar pela Internet.

14.3 O despacho dos recursos sera publicado no site do processo seletivo na data provavel de 17 de
novembro de 2014.

15 Data, locais e horario da prova

15.1 A prova serd aplicada no dia 23 de novembro de 2014, nas cidades de Floriandpolis,
Blumenau, Cagador, Canoinhas, Campos Novos, Chapecd, Concérdia, Criciima, Curitibanos, Itajai,
Joagaba, Joinville, Lages, Mafra, Rio do Sul, S3o Miguel do Oeste, Tubardo, Videira e Xanxeré de
acordo com o cronograma abaixo:

EVENTO DA PROVA HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova. 13h10min.
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Fechamento dos portdes. A partir deste horario ndo sera permitida a .

. 13h50min.
entrada de candidatos.
Abertura dos envelopes e distribuicdao das prova. 13h50min.
Inicio das provas. 14h
Tempo minimo para entrega das provas. 14h as 15h.
Término da prova. Entrega obrigatéria do caderno de provas e 18h.
cartao resposta

15.2 Os locais em que os candidatos prestardao as provas serdao publicados no site do processo
seletivo http://jovemaprendiz.fepese.org.br/, na data provavel de 17 de novembro de 2014.

16 Como vai ser a prova

16.1 A prova constara de 30 questdes objetivas. Cada uma das questdes tera cinco alternativas (a, b,
¢, d, e), das quais uma Unica sera a correta.

16.2 As dreas de conhecimento, o nimero e o valor das questGes, estdo descritos no quadro
abaixo:

p NUMERO DE VALOR DAS VALOR
AREAS DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,35 3,50
Matematica 10 0,35 3,50
Estudos Sociais 10 0,30 3,00
TOTAL 30 10,00

16.3 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco) na
prova escrita.

17 Como responder a prova

17.1 O candidato recebera para fazer a prova um caderno de questdes e um cartdo resposta. Deve
conferir atentamente se o cartdo corresponde a sua inscricdo e se no caderno de questdes constam
todas as paginas e se ndo apresentam qualquer falha ou defeito que prejudiquem a resolucdo da
prova. A ocorréncia de qualquer irregularidade devera ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala.

17.2 As respostas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartdao resposta com caneta
esferografica feita de material transparente, com tinta de cor azul ou preta, seguindo todas as
instrucdes contidas no cartao.

17.3 Os candidatos ndo poderdo entregar a prova antes de 1 (uma) hora contada a partir do seu
inicio.

17.4 A prova sera corrigida unicamente pela marcagdo do candidato no cartdo resposta, ndo
sendo validos quaisquer registros feitos no caderno de questdes ou em qualquer outro local.

17.5 Na&o serdo substituidos os cartdes resposta por erro do candidato nem atribuidos pontos as
guestdes ndo assinaladas, ou marcadas com emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica
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de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢des contidas no caderno
de provas e ou cartdo resposta.

17.4 Ao terminar a prova ou no hordrio determinado para o seu fim, o candidato entregara
obrigatoriamente ao fiscal de sala, sem qualquer outro aviso, o cartdo resposta, devidamente
assinado, e o caderno de questdes.

17.5 Os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair da sala ao mesmo tempo. Desta
maneira, devem aguardar em sala até que o Ultimo deles conclua a resolugao da prova.

17.6 Sera atribuida nota zero as questdes da prova:
1. Cuja marcagao no cartao resposta contiver emenda(s) ou rasura(s), ainda que legiveis.
2. Que nao tenham marcagcao ou tenham mais de uma resposta assinalada.
3. Marcadas em desacordo com as instru¢des do cartao.
4. Marcadas com lapis, canetas ndo esferograficas, ou canetas esferograficas com cor
diferente de azul ou preta.
5. Cuja marcacdo for diferente do gabarito oficial da prova.

18 O programa da prova

Estudos Sociais.

Histdria de Santa Catarina: Os primeiros povoadores. Povoamento Vicentista. Povoamento Acgoriano.
Vinda dos Imigrantes. Contribuicdo dos povos que formaram a nossa populagdo para a nossa
economia e cultura. Geografia de Santa Catarina: Localizagao, limites, populagdo, caracteristicas do
relevo, hidrografia. Principais atividades econGmicas.

Lingua Portuguesa.

Compreensdo e interpretacao de texto. Emprego de maiusculas. Acentuagao gréfica. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Emprego dos sinais de pontuacao.

Matematica.

Conjuntos numéricos; Numeros inteiros. Ordem crescente e decrescente. No¢des de dobro e triplo.
Problemas com as quatro operacbes. Medidas. Calendario. Resolucdo de exercicios ou situagdes
problema envolvendo, individual ou conjuntamente: operagcbes com numeros naturais, inteiros e
racionais, razdo e proporgdo, divisdo proporcional, porcentagem, regra de trés, pesos e medidas,
sistema métrico decimal.

19 No dia da prova

Ingresso no local de prova

19.1 Sera vedada a entrada, ao local de prova, ao candidato que se apresentar apds as 13h 50
minutos.

19.2 Para ingressar no local de prova o candidato deverd apresentar documento de identidade

original, no prazo de validade e em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura, ndo serdo aceitas cépias mesmo que autenticadas.
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19.3 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias.

19.4 S3o considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitagao, com foto.

Proibi¢des na sala da prova

19.5 Durante a prova é terminantemente proibido:
1. A comunicacgao entre os candidatos;
2. A utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de
célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou
legislacao;
3. O porte, mesmo desligado, ou o uso de quaisquer aparelhos eletroeletrénicos tais
como tablet, smartphones, leitores digitais de qualquer marca, telefone celular, agenda
eletronica, notebook, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie;
4, O uso de dculos escuros, salvo se prescrito em receita médica, ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;
5. O porte de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;
6. O porte de qualquer tipo de armamento;
7. A ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de 3agua acondicionada em
embalagem plastica transparente sem rétulos e ou etiquetas;
8. Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

19.6 Recomenda-se ao candidato ndo trazer para o local de prova qualquer material ndo permitido.
Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados, quando
se tratarem de aparelhos ou equipamentos devidamente desligados, aos fiscais da sala, sem
qualquer outro aviso, antes do inicio da prova, ndo assumindo a Epagri qualquer responsabilidade
pelo extravio, roubo ou avaria de qualquer material trazido ao local de prova.

19.7 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento
nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, constitui-se violagdo das normas do
presente processo seletivo e implicaréa na exclusdo do candidato do processo seletivo, sendo
atribuida nota zero a prova, mesmo que ja tenha sido entregue.

19.8 O candidato poderd, para atender as normas de seguranca, ser submetido e a revista pessoal e
ou de seus pertences, a varredura eletronica e a identificagcdo datiloscdpica.

Como vou saber o gabarito das questdes
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19.9 O caderno de provas e o gabarito preliminar da prova escrita serdo publicados no site do
concurso a partir das 12 horas do dia 25 de novembro de 2014. *

20 Como interpor um recurso (apresentar uma
reclamacao) se nao concordar o gabarito da prova

20.1 Para interpor recurso contra o teor da questdo ou discordando do gabarito preliminar da prova,
o candidato devera até as 18 horas do dia 25 27* de novembro de 2014:

1. Acessar o endereco eletrdnico: http://jovemaprendiz.fepese.org.br/ e clicar no link
“RECURSOS”;

2. Preencher “on line” o formuladrio de recurso e envia-lo via Internet seguindo as
instrucdes nele contidas. O requerimento deverd indicar com clareza, argumentos
consistentes o objeto em que o candidato se julgar prejudicado.

20.2 No caso de anulacdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos aos
candidatos que a responderam.

20.3 No caso de erro ou falha na indica¢do da resposta correta o gabarito provisério serd alterado.

20.4 A decisdo das bancas examinadoras em despachos aos recursos apresentados é irrecorrivel na
esfera administrativa.

Como saber se meu recurso foi aceito

20.5 0] despacho dos recursos serd publicado no enderego eletrénico
http://jovemaprendiz.fepese.org.br/ na data provéavel de 2 de dezembro de 2014.

21 Como sera feita a classificacao

21.1 Os candidatos aprovados na prova escrita (tiverem obtido nota igual ou superior a 5,00), serdo
classificados por cédigo (local de emprego), em ordem decrescente da nota final na prova, expressa
com 2 (duas) casas decimais sem arredondamento, em duas listas:

a) Lista de classificacdo dos candidatos com deficiéncia;

b) Lista Geral de Classificagdo

21.2 Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que
tenha:

1. Maior nota nas questdes de Matematica;

2. Maior nota nas questdes de Lingua Nacional;

3. Maior nota nas questdes de Estudos Sociais;

4. Maior idade.

22 O resultado final

22.1 O resultado final (classificagdo) sera publicado no site do concurso, a partir de 3 de dezembro
de 2014, em duas listas:
1. Lista geral de classificados
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2. Lista de classificados por local de emprego

22.1.1 Os candidatos as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia serdo classificados, também,
em uma outra lista.

Como interpor um recurso se nao concordar com o resultado final

22.2 Para interpor recurso contra o resultado final, o candidato devera até as 18 horas do segundo
dia util subsequente ao da publicagdo do resultado final:

1. Acessar o endereco eletrdnico: http://jovemaprendiz.fepese.org.br/ e clicar no link
“RECURSOS”;

2. Preencher “on line” o formuladrio de recurso e envia-lo via Internet seguindo as
instrucdes nele contidas. O requerimento deverd indicar com clareza, argumentos
consistentes o objeto em que o candidato se julgar prejudicado.

22.3 O resultado dos recursos sera publicado no site do processo seletivo na Internet.

23 Disposicoes gerais

23.1 O presente Processo Seletivo Publico terd validade de 01 (um) ano, a contar da data do ato de
homologacgao do resultado para cada emprego — local, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina (Epagri).

23.2 A homologacao do resultado deste Processo Seletivo Publico serd efetuada por emprego — local
ou agrupamentos destes, a critério da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa
Catarina (Epagri).

23.3 O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) serd afixado no hall de entrada da Sede e das
Geréncias Regionais, da Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina
(Epagri) e publicado na forma da lei.

23.4 O inteiro teor deste Edital serad disponibilizado no site do processo seletivo, afixado no quadro
de avisos da Sede e das Geréncias Regionais da Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural
de Santa Catarina (Epagri) e estara ao dispor dos candidatos na sede da FEPESE.

23.5 Serd excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que fizer, em qualquer fase ou
documento, declaracdo falsa ou inexata.

23.6 O candidato deverd manter atualizado seu endereco. Em caso de alteracdo do endereco devera
encaminhar, até o dia 23 de novembro de 2014 a FEPESE e apds esta data a Empresa de Pesquisa
Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina — Epagri- Processo Seletivo Jovem Aprendiz,
correspondéncia indicando seu novo endereco e informando o cédigo de emprego — local e numero
de inscrigdo.

23.7 Sera excluido do concurso o candidato que:
1. Tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe
encarregada da realizacdo das provas;
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2. For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

3. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a
prova, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

4. Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal;

5. Recusar-se a entregar o caderno de provas e cartdo respostas no hordrio
determinado;

6. Ndo concordar com a revista pessoal ou de seus pertences, inclusive por varredura
eletronica, quando assim determinarem as necessidades de seguranc¢a do processo
seletivo.

7. Trouxer para o local de prova qualquer material ndo permitido e ndo entrega-lo (sem
prévio aviso) ao fiscal ao entrar na sala de provas.

23.8 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo, serdo resolvidos em
comum acordo pela FEPESE e Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina

— Epagri.

23.9 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Publico de que trata
este Edital é o da Comarca de Florianépolis (SC).

23.10 Fica delegada competéncia a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE) para
deferir e indeferir as inscri¢des.

Floriandpolis, 3 de outubro de 2014.

Luiz Ademir Hessmann
Presidente da Epagri
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CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES — PROCESSO SELETIVO JOVEM APRENDIZ

62 Edigdo — Edital 001/2014

ABERTURA DAS INSCRIGOES
TERMINO DO PRAZO PARA AS INSCRICOES
DATA LIMITE PARA SOLICITAGCAO DE CONDIGOES ESPECIAIS DE

PROVA

DATA LIMITE PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIOA PARA ENQUADRAMENTO EM VAGA DE
PESSOA COM DEFICIENCIA

DIVULGAGAO DA RELAGAO DE INSCRICOES DEFERIDAS E

INDEFERIDAS

DATA LIMITE PARA RECURSO POR NAO HOMOLOGAGAO OU
ERRO NA INSCRIGAO

PROVA

DIVULGAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E SEUS GABARITOS
DATA LIMITE PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL

DATA LIMITEPARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL-POS-RECURSOS

3/10/2014
3/11/2014
3/11/2014

3/11/2014

7/11/2014

11/11/2014

23/11/2014
24/11/2014
25/11/2014
2/12/2014
3/12/2014
05/12/2014
15/12/2014
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ENDERECOS

ANEXO Il

ENDERECOS GERENCIAS REGIONAIS DA

EPAGRI E SEDE

GERENCIA REGIONAL DE BLUMENAU

Rua Braz Wanka, 238, Bairro: Vila Nova - Blumenau/SC -
CEP: 89035-160 - Fone: (047) 33788362

ESTAGAO EXPERIMENTAL DE CAGADOR

Rua Abilio Franco, 1500, Bairro Bom Sucesso -
Cacador/SC — CEP: 89500-000 - (49) 35612000

GERENCIA REGIONAL DE CANOINHAS

BR 280, Km 219,5, S/N, Bairro: Campo da Agua Verde,
Canoinhas/SC - CEP: 89460-000 - (47) 36274199

GERENCIA REGIONAL DE CAMPOS
NOVOS

BR 282, Km 342, s/n — Trevo - Campos Novos/SC
CEP: 89620-000 - Fone: (49) 35413500

GERENCIA REGIONAL DE CHAPECO

Serviddo Ferdinando Tusset, s/n2, Bairro S3o Cristovao,
Chapecd/SC - CEP: 89801-970 - Fone: (49) 20497510

GERENCIA REGIONAL DE CRICIUMA

Rua General Lauro Sodré, 200, Criciama/SC -
CEP: 88802-330 - Fone: (48) 34031070

GERENCIA REGIONAL DE CURITIBANOS

Rua Orocimbo Caetano da Silva, 218 - Bairro Centro
Curitibanos - SC- CEP 89520000 - Fone: (49) 34123077

GERENCIA REGIONAL DE ITAJAI

Rodovia Antonio Heil, n 2 6800 - Bairro: Itaipava —
Itajai/SC - CEP: 88318112 - Fone: (47) 33415244

GERENCIA REGIONAL DE JOAGABA

Rua Getdlio Vargas, 172, Joagaba/SC - CEP: 89600-000
Fone: (49) 35220805

GERENCIA REGIONAL DE JOINVILLE

Rodovia SC 301, Km 0, Bairro Pirabeiraba - Joinville - SC
- CEP 89239401 - Fone: (47) 34611520

GERENCIA REGIONAL DE LAGES

Rua Jodo José Godinho, s/n?, Bairro Morro do Posto,
Lages/SC - CEP: 88502-970 - Fone: (49) 32896400

GERENCIA REGIONAL DE MAFRA

Rua Felipe Schmidt, 423 - Bairro Centro - Mafra - SC -
CEP 89300-000 - Fone: (47) 36470359

GERENCIA REGIONAL DE RIO DO SUL

Rua Jaragua, 145 - Bairro Canoas - Rio do Sul - SC -
CEP 89160000 - Fone: (47) 35263070

GERENCIA REGIONAL DE SAO MIGUEL
DO OESTE

Rua Santos Dumont, 134 - Bairro Centro - Sao Miguel
do Oeste - SC- CEP 89900000 - Fone: (49) 36313230

GERENCIA REGIONAL DE TUBARAO

Rua S3o José, 45 - Tubardo - SC- CEP 88701260
Fone: (48) 36260577

GERENCIA REGIONAL DE VIDEIRA

Rua Jodo Zardo, 1660 - Bairro Campo Experimental
Videira/SC - CEP: 89560-000 - Fone: (049) 3533-5600

GERENCIA REGIONAL DE XANXERE

Av. Brasil, 1071 - Xanxeré - SC - CEP 89820000
Fone: (49) 33822085

SEDE

Rodovia Admar Gonzaga, 1.347 - Bairro: Itacorubi
Floriandpolis/SC - CEP: 88034-901 - Fone: (048) 3665-
5000

AB-21014
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